La prevencidn debe constituir el eje fundamental de toda politica ambiental moderna; sin embargo, es dificil
prevenir aquello que no se conoce suficientemente. Por este motivo, la educacion, la promocién y la informacion
tienen que acompafiar necesariamente cualquier Politica Ambiental y Territorial Participativa, basada en la
prevencion, como la del Ministerio de Obras Publicas, Transporte y Telecomunicaciones (MOPTT). En caso con-
trario, estaria condenada al fracaso mas absoluto.

Basandonos en estos argumentos hemos elaborado el “Manual de Gestién Ambiental, Territorial y Participacion
Ciudadana para Proyectos de Infraestructura”, el que pretende, entre otros aspectos, ser un importante apoyo
para los profesionales que desarrollan su actividad en este sector, en particular Inspectores Fiscales y Empresas
Contratistas. En este Manual podran encontrar las repercusiones ambientales de su actividad; la oportunidad
para la incorporacidn de estas variables a los proyectos, tanto en estudio como en construccién y explotacion;
asi como la legislacion ambiental relacionada con la misma, ademas de una serie de medidas preventivas de
aplicacion practica.

El desarrollo de esta iniciativa parte del compromiso adquirido por el MOP de conservar nuestro entorno desde
una optica preventiva, limitando el uso de criterios correctivos a aquellos casos en que resulten indispensables.
No obstante, este compromiso del Ministerio ha de tener un reflejo en los sectores productivos, aspecto de
suma relevancia para que dicho compromiso no constituya sélo un conjunto de buenas intenciones.

El compromiso de una mejora ambiental continua, aplicado a cualquier actividad industrial o de servicios, debe
entenderse como el desarrollo de un Sistema de Gestion adecuado, que permita evolucionar hacia un modelo de
gestién moderna que integre la calidad, la seguridad y el respeto hacia el medio ambiente, basado en adecua-
das buenas practicas ambientales.

Dentro de este contexto y desde la Secretaria Ejecutiva de Medio Ambiente y Territorio, dependiente de la
Direccién General de Obras Publicas, hemos iniciado un trabajo de colaboracion activa con los propios empresa-
rios, para estimular y formar a su personal, tarea que redundara en una mejora del comportamiento ambiental.

En definitiva, una gestion global interrelacionada de la actividad, en la que la correcta administracion de los
recursos humanos, asi como su formacion continua, es la clave del éxito.
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