Flanes de emergencia

La investigacién de accidentes

Cronograma de reuniones de evaluacion y seguimiento de las actividades antes mencionadas.

Esquemas de sefializacion de prevencion de riesgos en contratos con faenas en calles, camincs y/o

carreteras, de acuerdn a lo establecido en el decreto N° 9G del 30.08.2002, del Ministerio de Transpor esy
Telecomunicaciones.

00 0 0

El Programa de Prevencion de Riesgos debera ser revisado por la Inspeccion Fiscal al menos una vez al mes, para
evaluar su coherencia con el programa de trabaje o carta Gantt de las obras, y cada vez que se realicen camb i0s
en la programacion de las obras yo en los procedimientos constructivos.

¢. Laidentificacion del experto en prevencion de riesgos, que eslara a cargo de la implementacién del plan en fas
faenas del contrato, y que debe cumplir con lo sefialado en el numeral 5 de las presentes Bases.

d. Los mecanismos de coordinacion, y los nombres y cargos de los responsables de ia empresa con‘trailsta y
subcontratistas de coordinar entre ellas y con la Inspeccion Fiscal en las siguientes sifuaciones:
G acciones de prevencion de riesgos que involucre en forma simultdnea a mas de una empresa en !as faenas
del confrato
alencion y traslado de trabajadores lesionados en casos de accidentes
evacuacion de trabajaderes en caso de emergencias
el acceso de distintas mutualidades a las obras, a cumplir las funciones que les corresponde
el acceso de fos arganismos fiscalizadores a las obras, a cumplir las funciones que les corresponde
[mplementar y aplicar un Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo cuando carrespenda
Denuncias e Invesfigacion de accidentes graves o fatales
Reuniones de Departamentos y/o Comités Paritarios de la obra

00 C0O0O0oC0

Este Plan debera ser dado a conocer por el experto en prevencion de siesgos del contratista a todas las empresas presentes
en la obra, faenas o servicios, a los trabajadores y sus representantes, asi como a los comités paritarios y departamentos de
prevencién, debiendo contener los nombres y cargos de los responsables de la coordinacién entre las distintas instancias
relacicnadas con las materias de sequridad y salud en el trabajo. Debera quedar constancia por escrito de la entrega y
recepcion del Plan a cada empresa det contrato.

4.3 Reunidn Inicial de Prevencidn de Riesgos

En un plazo no superior a 10 dias habiles, contados desde el inicio de las fagnas, ¢l inspector Fiscal realizard una reunion a
la que deberan asistir el profesional residente de fa empresa, el experto en prevencién de riesgos del contratista y &l experto
en prevencion de riesgos del MOP correspondiente, para comunicar el resultado de la evaluacién dei programa de
prevencidn de riesgos presentado por la empresa. En esta misma reunion, se dejaran establecidas:

v Los mecanismos de informacién a la inspeccion fiscal, de cualquier condicion que implique riesgo para la seguridad ¥
salud de los trabajadores, y/o la ocurrencia de cualguier accidente del trabajo o el diagnostico de enfermedad
profesional.

v Mecanismos a aplicar por la Inspeccion Fiscal, para verificar el cumplimiento por parte de la empresa contratlsta y Ias
subcontratistas, de las disposiciones establecidas en estas Bases, tales como: auditorias peritdicas; convenio de
fiscalizacion conjunta MOP - Direccion del Trabajo; inspecciones pianeadas; informes del o los comités paritarios de
higiene y seguridad; informes del o los departamentos de prevencion de riesgos, informes de mutualidades y/o de
crganismos fiscalizadores.

v Entega de informacién que sea requerida por la Inspeccion Fiscal, organismos fiscalizadores relacionados con estas
materias de prevencion de riesgos, organismos adminisiradores de la Ley N° 16744, departamentos de pre\teﬁncién de
fiesgos y comités paritarios de faena. :

v Las prohibiciones que se impondran a las empresas contratista y subcontratistas, con el fin de evitar la ocurrencia de
aocidentes del trabajo y enfermedades profesionales en la obra.

4.4 Programa de Prevencién de cada Empresa
Cada empresa contratista y subcontratista, debera formular un Programa de Trabajo de Salud y Seguridad en el Trabajo,
para sus actividades, coherente con ef programa de prevencién de riesgos de la obra, aprobado por el representante legal de

la respectiva empresa, desarrollado en base a tas directrices gue en materias de seguridad y salud faboral establece el MOP
a través de fas presentes Bases.
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4.5 Informe de accidentes fatales y graves

El Articulo 7 de Ta Ley 20.123 incorpora i0s nuevos incisos 4°, 5° y 6° al articulo 76 de la Ley N®16.744, conforme a los cuales
en caso de accidentes del trabajo fatales y graves, el empleador, debera informar inmediatamente a la Inspeccion del
Trebajo y & la Secretaria Regional Ministerial de Salud que corresponda, acerca de la ocurrencia de cualquiera de estos
hechos, segiin las instrucciones contenidas en la Gircular N° 2345, de 2007, de la Superintendancia de Seguridad Soc al.

En estos casos, el contratista deberd ademas, suspender de forma inmediata las faenas afectadas y, de ser necesario,
permitir a {os trabajadores la evacuacion del lugar de trabajo, pudiendo reanudar las fasnas sélo una vez que el crganismo
fiscalizador lo aulorice, previo verificar que se han subsanado las deficiencias constatadas,

Las sanciones por la infraccion a estas normas consistiran en multa a beneficio fiscal de 50 a 150 UTM, de acuerdo con lo

dispuesto en el Art. 76 de la Ley N° 16.744, las que seran apficadas por la Inspeccion del Trabajo o la Secretarla Regional
Miristerial de Salud que corresponda.

4.6 Inspecciones de Prevencion de Riesgos

La empresa confratista debera dar las facilidades necesarias para las inspecciones de prevencion de ri riesgos que el MOP
estime pertinentes de realizar, entregando la documentacion que le sea solicitada para verificar el oumplmleﬂm de
obligaciones tales como:

v Informer a sus trabajadores de los riesgos que entrafian las labores que ejecutaran (Es obligacién de la'empresa

informar de los riesgos laborales especificos que afectan a cada trabajador en forma oportuna y detallada y dar a

conocer fas medidas preventivas y los métodos de trabajo correctos y el plan de actuacion en caso de emergencia y

evacuacién, de acuerdo al articulo N° 21 del D.S. N° 40/69 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social).

l.ag medidas de control y prevencion que deben adoptar para evitar tales riesgos

Los métodos de trabajo correctos {articulo N° 21 daf D.5. N° 40/69 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social )

La entrega y uso cotrecto de los elementos y equipos de proteccion:

O El contratista y subcontratista debera mantener los equipos y dispositivos técnicamente necesarios para’ reduur a
niveles minimos los riesgos que puedan presentarse en los sitios de trabajo, de acuerdo a lo que establece el
Decreto Supreme N° 40, Titulo VI, Arficulo N° 22, v lo sefialade en el articulo N° 126 del Reglamento para
Contratos de Obras Piblicas, aprehado por D.8. MOP N° 75 dei 2004, :

©  Ademés, debera proporcionar a sus frabajadores los equipos e implementos de sequridad personal, conforme a los
riesgos que entrafien sus labores, no pudiendo en caso alguno cobrarles su valor, de acuerdo a lo que establece ia
Ley N° 16.744 en su Asticulo N° 68,

O Estos elementos de proteccion personal deben contar con la certificacién de calidad, de acuerdo alo gue estabiece
&l Decreto N° 18 del Ministerio de Salud, de fecha 25 de enero de 1982,

ANENEN

v La constitucion y el funcionamiento de los comités paritarios de higiene y seguridad y departamentos de prevenmon de
riesgos, cuando corresponda.

5. Funciones dei Experto en Prevencion de Riesgos del Contratista

El experto en prevencion de riesgos del contratista que participara en los trabajos para el MOP, debera tener la residencia
permanente o parcial y clasificacion que se establezca en las Bases del contrato cumpliendo ademas con lo siguiente:

a. Las categoria en que se liciié el contrato, las caracteristicas de la obra y fa cantidad de trabajadores en faena,
definiran la categoria del expertc en prevencion de rigsgos.

En aquellos casos en que se deba implementar el funcicnamiento de un Departamento de Prevencion de Riesgos de
Fasna, y por todo el iempo gue se mantengan las condiciones que generan la obligacion, este profesional deberd ser
un experto profesional en prevencion de riesgos contratado a tiempo completo en las faenas, mdependlente
de la categoria del contrato o de la empresa favorecida con la adjudicacion.

b. Participar en la formulacion, y posterior implementacion del programa de prevencion de riesgos gue reahzara la
empresa durane la gjecucién del contrato,

¢. Debera participar, en calidad de asesor técnico, en todas jas reuniones del Comité Paritario de Higiene y Segunciad de
la empresa contratista y de la fagna. :

d. Debera dar a conocer a todos los trabajadores los riesgos inherentes a las distintas labores que les corresponde
desempefiar. :
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7.

Debera realizar o coordinar acciones de capacitacion y supervisar las faenas con el fin de colaborar actwamente en gl
control de los riesgos y evitar accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Pa:timpamon efectiva en terreno en la implementacian, supervisién y control de medidas propuestas para evitar los
riesgos de accidentes en el contrato, las actividades de coordinacion y/o realizacion del programa de capacitacion,
formacion y funcionamiento de Comités Paritarios, implementacion y funcionamiento del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud cuando corresponda, etc.

Sera el encargado de dar a conocer en las faenas las Bases de Prevencién de Riesgos, hacerlas cumplir, recurtiendo si
fuere necesario a la superioridad de la empresa si no fuere escuchado, como asimismo informar y hacer cumplir las
instrucciones emanadas de los organismos fiscalizadores, de la Inspecmon Fiscal, y del organismo admi mstrador del
seguro en el que se encuentra afifiada la Emprasa.

Deberd dejar registrada su asistencia en el Libro de Asistencia, sefialando horarie de i ingreso y salida de faenas vy en el
Libro de Comunicaciones de la obra debe dejar establecidas por escrito las deficiencias detectadas en el recornde a las
obras y las respectivas recomendaciones sugeridas a la empresa para su correccion y €l plazo dentro del cual deberian
llevarse a cabo las mejoras y seguimientos respectivos.

El Inspector Fiscal debe tomar conocimiento de estas observaciones en el Libro de Comunicaciones de la Obra,
dejando registro de su firma.

Antecedentes gue Debe Proporcionar el Contratista

Al inicio de las fagnas, el Contratista hard entrega al Inspector Fiscal del Libro de Comunicaciones, foliado ¥ en
tripiicado, para ser usado por los expertos en Prevencion de Riesgos del Ministerio, de la Inspeccion Técnica de Obras,
de la Empresa Contratista, del Organismo Mutual al que esta afiliada la empresa y/o de los organismes Fiscalizadores
{Seremis de Salud, Direccion del Trabajo, Superintendencia de Seguridad Social, etc), para las comunicaciones y
observaciones referidas a la prevencion de riesgos de accidentes y enfermedades profesionales que se geﬂeren en el
contrato.

E! Contratista debera proporcionar a la inspeccién Fiscal todos los antecedentes sefizlados en ef punto 4.1 Registro de
Antecedentes, de estas Bases.

Al inicio de las faenas, el Contralista debera entregar al Inspector Fiscal una copia del documenio en que notifica al
Crganismo Administrador de la Ley N° 16.744 al cual estd afiliado, del contrate adjudicado y la fecha de inicio de las
obras. :

Alinicio de las faenas, el Contratista deberd eniregar al Inspector Fiscal una copia del documento en gue notifica al
experto en prevencion de riesgos de la obra, la adjudicacion del contrato y hace entrega de las Bases de Prevencion de
Riesgos.

Si no hay conexion & sistema plblico de agua y de alcantarifiado, la provision de agua potable v los sistemas de
evacuacion de aguas servidas de la instalacion de faenas y/o del campamento, deberan cumplic estri ctamente con fas
disposiciones legales, reglamentarias y técnicas vigentes para su funcionamiento,

Una vez ai mes, el Contratista deberd entregar a la Inspeccion Fiscal, los antecedentes que a confinuacion se sefialan:

i) Esladistica de hombres-dia perdidos por accidentes del trabajo y cantidad de hombres-dla ocupados durante el
mes en las faenas del conirato, tanto de la empresa confrafista como de las subcontratistas. ;

fi) Comprobante de declaracion y pago de cotizaciones al Organismo Administrador del Seguro.

i) Informe de investigacion de accidentes realizados por el experto en prevencidn de riesgos de la empresa respecto
de los accidentes ocurridos en las fagnas del contrato durante el mes. Adicionalmente, y cuando corresponda,
deberd proporcionar el informe de investigacion de accidente efectuadc por el Crganismo Admmlstfador del
Sequro.

iv) Cogla de las recomendaciones entregadas por los Servicios Fiscalizadores yio el Organismo Administrador del
Seguro, si las hubiere, y relacidn de fas medidas adopiadas para darles cumplimiento.

Obligaciones Sobre Prevencion de Riesgos en el Contraio

El coniratista debe cumpiir con todas las disposiciones legales vigentes en materias de proteccion & los trabajadores,
contenidas en la Ley N° 16744, Lay N® 20123, en el Codigo del Trabajo vy otros cuerpes legales que regulan estas:materias,
de acuerdo a lo sefialado en el articulo N° 125 del Reglamento para Contratos de Obras Publicas, aprebado por D.S MOP N°
75 def 2004, entre las cuales se destacan las siguientes:
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7.1 Comités Paritarios de Higiene y Seguridad de Faenas

Cuando en faena laboran en trabajos propios del giro de la empresa principal mas de 25 (rabajadores, cualqu%e;ra sea su
dependencia, y siempre que esta condicién se manienga por mas de 30 dias, el contratista debera constituir ymantener

en funcionamiento el Comité Paritario de Faena, de acuerdo a o establecido en el D.S. N° 76 12006, del Ministerio del
Trabajo.

Su constitucion y funcionamiento se regira por el DS N° 54, en todo aquelio que no esté regulade por el D.S. N° 76/2006 del
Ministerio del Trabaje y Prevision Social, o que fuere incompatible con sus disposiciones. '

{La constitucién de los comités paritarios de faena, es independiente de la obligacion de cada empresa, de constituir su
propio comité paritario, cuando cumpla con las condiciones sefialadas en el articulo N° 66 de |a Ley N° 16744)

7.2 Departamento de Prevencion de Riesgos de Faenas

Cuando el total de trabajadores que prestan servicio en la obra en faenas propias del giro de fa empresa principal, cuaiquiera
sea su dependencia, sea superior 2 100 y siempre que esta condicion se mantenga por un periodo igual o superior a 30 dias,
el contratista deberé constituir y mantener en funcionamiento un Departamento de Prevencion de Riesgos de Faenas,
de acuerdo a lo establecido en el D.S. N° 76 /2006, del Ministerio del Trabajo. (Este Departamento se regira por el Titulo I
dei DS N® 40 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en todo aquello que no esté regulado por ef D.S, N° 76/2006 del
Miristerio del Trabajo, o que fuere incompatible con sus disposiciones).

Si ta empresa contrafista contare con su propio Departamento de Prevencion de Riesgos en faena, este debera asumir las
funcicnes indicadas en el .S, N° 76/ 2008 del Ministerio def Trabajo, para el Departamento de Prevencion de Riesgos de
Faenas.

7.3 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista deberd implementar y mantener en funcionamiento en la obra, un Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST), para todos los trabajadores que desarrolien trabajos propics del giro, de la empresa principal
(empresa que se adjudict el confrato), cualquiera sea su dependencia, cuando en su conjunto agrupen a mas de 50
trabajadores, el que deberé contemplar los mecanismos para el cumplimiento de las obligaciones legales y reglamentarias
vigentes de Prevencion de Riesgos, y las establecidas en las presentes Bases, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
20123 y el D.S. N° 78/ 2006, del Ministerio del Trabajo. :

= En obras, faenas o servicios con mas de 100 trabajadores, sin importar su dependencia, el Deparfamento de
Prevencion de Riesgos de Faenas, dard la asesoria técnica que se requiera para la implementacion y aplicacion de este
Sistema de Gestién. :

+ En obras, faenas o servicios con nimero de trabajadores mayor de 50 y hasta 100, el contrafista & través de su
(sus} expertos de Prevencion de Riesgos Profesionales, dara la asesoria técnica que se requiere para fa implementacion
y aplicacion de este Sistema de Gestion, pudiendo solicitar asistencia técnica de su organismo administrador cuando lo
estime necesario.

* EI 8GSST debera contener al menos los siguienies elementos:

i. Lapolitica de seguridad y salud en el trabajo, fijada por el MOP, que establecera las directrices que orientaran todos los
programas y las acciones en materias de seguridad y salud laborai en la obra, faena o servicio, debiendo contener al
menos un compromise expliciio con: :

v La proteccion de todos ios frabajadores de la obra, fagna o servicios

«" Cumplir con todas las leyes, normas y reglarentos vigentes sobre la prevencion de riesgos. :

v La mejora continua de la calidad de servicio, respeto al medio ambiente y preservacion de la seguridad y:salud de
los frabajadores. :

v" Debera integrar la prevencion de riesgos en todo el proceso de construccion de las obras, al mismo nivel que los
aspeclos de calidad y coslos, y compromeler la parlicipacion, apoyo v compromiso ée todos los niveles dirfectivos ¥y
de trabajadores de las empresas gue participan en el contrato.

Esta politica debe ser puesta en conocimiento de todos los trabajadores de las empresas que participen en cualquier etapa
de construccién de la obra.

i. Organizacion: se debera sefialar la estructura organizativa de la prevencion de Riesgos en la obra, faenas o servicios.,
indicando las funciones y responsabilidades en los diferentes niveles jerarquicos, en particular la correspond@nte ala
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direccion de la o las empresas; el o los comités paritarios; el o los Departamentos de Prevencidn de R|esgos y los
frabajadores.

iii. Planificacion: fa cual se hara en base al examen ¢ diagnéstico inicial, estabiecido en el punto 4.2, Plan y Programa
de Prevencion, de estas mismas bases, y revisarse cuando se produzcan cambios en la obra, faena o servicios -

iv. Evaluacién: Ei Ministerio de Obras Piblicas evaluara periddicamente el desempefio del Sistema de Gestién, en los
distintos niveles de la organizacion. La periodicidad de la evaluacion la establecera el MOP y se informara en Ia reunion
inicial a la empresa contratista.

v. Accion en pro de Mejoras o Acciones Correctivas: en el SGSST se deberan definir los mecanismos para la adopeion
de medidas preventivas y correctivas, que deberan aplicar la empresa contratista y subcontrafistas, en funmon de los
resultados obtenides en fa evaluacién definida previamente, para introducir las mejoras que requiere el SGSST. ¢

Toda la informacién vinculada a este SGSST, debera estar respaldada por escrito, en papel o formato electromco en la
ohra, a disposicion del MOP y de las entidades fiscalizadoras.

7.4 Reglamento Interno de Higiene vy Seguridad

La empresa contratista tiene el deber de entregar gratuitamente a todos los trabajadores, el Reglamento Interno de Higiene y
Seguridad, que toda empresa debe establecer y mantener al dia, y cuyo cumplimiento serd obligaterio para los trabajadores,
conforme lo establecido por Ley N° 16.744 del 1968 y en el Decreto del Ministerio del Trabajo y Prevision Social N° 40 de
1969,

7.5 Condiciones Sanitarias y Ambientales del Contrato

Se debera cumplir con toda ia normativa sobre condiciones sanitarias y ambientales basicas de los lugares de trabajo,
esteblecidas en el Decreto Supremo N° 634 del Ministerio de Salud, de Septiembre de 1999 y el articulo N° 126 del
Reglamento para Contratos de Obras POblicas, aprebado por D.S MOP N° 75 del 2004,

7.6 Denuncia de Accidentes de Trabajo

El contratista deberd hacer las denuncias de todos los accidentes del trabajo y de las enfermedades profesionates que se
produzcan durante el desarrofio del contrato, e informar a la Inspeccién Fiscal de los hechos acurridos, hacienda entrega
cuando corresponda, de tales denuncias, en conformidad con lo establecido en el Titulo VIl Parrafo 2°, Articulo 76 de la Ley
N° 16.744 y lo sefialado en el Arliculo N° 124 del Regiamento para Contratos de Obras Pilblicas, aprobado por D.S. MOP N°
75 del 2004,

£n caso de ocurrencia de algun accidente grave o con resultade de muerte, la empresa debera comunicar de inmediato el
hecho al Inspector Fiscal, a la Inspeccién del Trabajo y al Servicie de Salud que correspenda, junto con un informe prellmmar
de lo sucedido y las posibles causas que lo originaron,

Deberd asimismo, paralizar las faenas afectadas y reanudarlas solo una vez que el organismo fiscalizador respectlvo
verifique fas condiciones de seguridad del lugar y autorice su reanudagion.

7.7 Prevencién de Incendios

El Confratista o Concesionario deberd iomar todas las medidas necesarias para prevenir incendios, siendo respsnsab%e de
los dafios que éstos provoquen, fanio a sus instalaciones, como al patrimenio del Ministerio o de terceros.

7.8 Peligro Inminente de Accidente o Enfermedad Profesional

En caso de peligro inminente de accidente o enfermedad profesional que pueda poner en riesgo la vida o salud de los
frabajadores, el experto de la Empresa, o cualquier persona tecnicamente capacitada, debera comunicario de inmediato a la
superioridac del Contratista asi como al Inspecier Fiscal, quien en el acto podréa suspender las respectivas faenas afectadas
de la obra, mientras se controla el riesgo o peligro, sin perjuicio de poner el hecho en conocimiento de los organismos
fiscalizadores, para que hagan uso de las facultades legales que tienen al respecto. El costo de lo que eslo signifique sera de
cargo de la empresa como asimisme las mulias por infraccidn al Codigo del Trabajo que le sean aplicadas. '
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8. Campamentos

En aquellos contratos que por razones de ubicacion de las faenas en lugares alejados de centros poblados o urbanos, u
olras que signifiquen que el personal propio de fa Empresa Contratista o de Subcontratistas deba pernoctar en el Iugar de las
cbras, ya sea en recintos habilitados como campamentos en la instalacion de faenas u otros lugares establecidos para estos
fines, la Empresa Contratista y/o Subcontratista, tiene la obligacion de proporcionar al trabajador condiciones adecuadas e
higienicas de alojamiento, fas que debern cumplir con las condiciones de habitabilidag, seguridad y salubridad minimas que
establecen las normas vigentes, de acuerdo a las caracleristicas de fa zona, condiciones climaticas y demas propias de la
faena que se trate, salvo que éste acceda o pueda acceder a su residencia. : ‘

Alternativas: En el caso de arrendar una vivienda en el seclor de las obras, para fines de habitacién de! personal, o utilizar
ofros sistemas {como por ejempio: contenedores metalicos habifitados para dormitorio de los trabajadores, salas de estar,

comedores, oficinas u otros), estos en ninglin caso podrén tener condiciones de habitabilidad, seguridad y sanitarias menor a
las descritas en el parrafo anterior.

Nota Importante: para fodos estos recinios que se usaran como campameanto, se deberén tener en consideracion los
aspectos de calefaccion yio ventilacion que se requieran, de acuerdo a las condiciones climaticas de la zona donde se
desarrcllaran las faenas del cantrato. :

9. Cumplimiento de las Bases y Sanciones
9.1 Cumnplimiento de las Bases

El Inspector Fiscal asesorado por el Coordinador Regional de Prevencion de Riesgos, o por el Experto en Prevencién de
Riesgos de la Secretaria Regional Ministerial de Cbras Publicas, o por el experto del Departamento o Unidad de Prevencion
de Riesgos de su Direccion, sera el responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias
relalivas a la prevencion de riesgos de accidentes y enfermedades profesionales, y el cumplimiento de las presentes Bases.

El inspector Fiscal, o en ausencia de éste, los expertos del MOP, tates como, coordinadores de Prevencién de Riesgos de su
Direccion, expertos regionales de la Secretaria Regional Ministerial, expertos en Prevencion de Riesgos de la Comision MOP
- Direccion del Trabajo u ofros expertos, estan facullados para hacer observaciones at Contratista, 0 a su representante,
cuando se detecte incumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y/o se transgredan Ias instrucciones
y procedimientos establecidos en ias presentes bases. 5

Estas observaciones se impartirén siempre por escrito, dejandose constancia de ellas en & Libro de Obras de la faena
cuande son hechas por el Inspector Fiscal, y en el Libro de Comunicaciones de la obra, cuando sean realizadas por los
deméas agentes citados precedentemente, para que sean ratificadas y traspasadas al Libro de Obras por el Inspector Fiscal
del contrato. :

Cuendo situaciones puntuales den pie al inspector Fiscal para considerar que hay falencias en el Programa o en u;na gtapa

especifica de éste, 0 bien en su aplicacion o control, debera exigir por escrito, la aplicacién de fas medidas correclivas que
precedan.

9.2 Sanciones

Sin perjuicio de su responsabilidad con ef organismo administrador de |a Ley 16744 al cual esta afifiado, y la responsabilidad
civil y penal que le cabe al Contratista, en los accidentes que se puedan producir en la cbra por el incumplimiento de las
medidas de prevencion de riesgos establecidas en la Ley N® 16.744 y sus reglamentos, en el Codigo Sanitafio y sus
reglamentos, en el Cédigo del Trabajo, en el Reglamento para Confratos de Obras Piblicas y en las presenies Bases, ¢!
Inspector Fiscal esta facultado para aplicar las siguientes medidas correctivas segln corresponda: 5

i. Podra exigir la separacion de cualquier Subcontratista, empleado u operario del Contratista o Subcontratista, en caso de
insubordinacion o cuando se acredite reincidencia en actitudes que ponen en peligro la seguridad o salud propia, la de
sus compafieros de trabajo o de la obra. .

ii. Podré suspender las fagnas, en forma parcial o total, cuando exista riesgo inminente de accidentes que puedan afectar a
personas o bienes materiales, especialmente en la eventualidad que estos se hayan producido, sin perjuicio de. poner e
hecho en conocimiento de los organismos fiscalizadores pertinentes, quienes pueden aplicar las sanciones pecuniarias
gue correspondan. Esta suspensién no dara mativo a aumentos de plazo ni a indemnizaciones al Contratista,

iii. Elincumplimiento de las obligaciones establecidas en las presentes Bases de Prevencidn de Riesgos o de cada orden
anotada en el libro de obras, serd sancionade con una multa diaria aplicada administrativamente por el Inspector Fiscal,
de 1 UTM por cada dia de atrasc en la correccion de la infraccidn detectada. En caso de reincidencia la multa diaria sera
de 3 UTM. _
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De igual manera, el Contratisia que no enfregare oportunamente ia informacion que se sefiaia en el acépite § de estas
Bases, o se negare a hacerlo, sera sancionado con la multa establecida en el Articulo N° 43 del Reglamento para
Contralos de Obras Publicas, la que debera ser aplicada administrativamente y descontada en el estado’ de pago
siguiente a fa fecha en que se ha detectado el incumplimiento. En caso de reincidencia la mulla diaria sera de 3 UTM

10. Documentos Legales y Normas Téchicas

En materias de prevencién de riesgos de accidentes y enfermedades profesionalas, regiran todas las disposiciones legales v
reglamentarias vigentes sobre este Seguro Social Obligatorio. Enlre ofras, las empresas contratistas deberan gonoeer y
| aplicar las siguientes:

a.

Ley N° 16.744 de 1968 y sus posteriores modificaciones, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que eséablece gl
sequro soclal obligatorio contra riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesicnales. .

Ley N° 20123 del 2006, que modifica la Ley N° 16744 de 1968
Decretos Supremos que reglamentan y complementan la Ley N° 16.744, entre los que se incluyen:

) S. N° 101, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, del 29 de Abril de 1968, que aprueba el reglamento dela
Ley N® 18,744 (Publicado en el Diario Oficial del 07.C5. 68)

iy 0.5 N°40, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, del 11 de Febrero de 1969, que aprueba el “Reglamento
sobre Prevencidn de Riesgos Profesicnales” (Publicado en el Diario Cficial del 07.03.69).

iy D.S. N° 95 de 1995, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social. Modifica el D.S. N° 40 que aprueba el
Reglamento Sobre Prevencion de Riesgos Profesionales”.

v} D.5.N° 54 de 1989, del Ministerio def Trabajo y Prevision Social, que aprueba el “Reglamento para la Corjstitucién
y Funcionamiento de los Comités Paritarios de Higiene y Seguridad” (Publicado en el Diario Oficial del 11.03.69).

v D.S. N° 76 de 2006, del Minislerio del Trabajo y Prevision Social, que establece normas para la apExcacwn del
articulo N° 66 bis de fa Ley N° 16744, sobre materias relativas a la seguridad y salud en el trabajo.

vi) D.S.N°67 de 1999 y sus modificaciones, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que aprueba reglameﬂto
para aplicacion de los articulos 15 y 16 de la N* 18744, sobre exenciones, rebajas y recargos de cotizacion
adicional diferenciada.

vii) D.S. N° 594 de Septiembre de 1999, del Ministerio de Salud, que aprueba el “Reglamento sobre Condlmones
Sanitarias y Ambientalas Basicas de los Lugares de Trabaje”, y sus modificaciones.

viiip D.S. N° 18 de 1982, de la Subsecretaria de Salud, sobre “Certificacicn de Calidad de Eiementos de P{oteccmn
Personal Confra Riesgos Ocupacionales”, y sus modificaciones. :

ix) D.S. N°3de 1985, def Ministerio de Salud, que aprueba el “Reglamento de Proteccién Radiologica en lnstalacmnes
Radiactivas”.

X) Ley N°18.280 de 1984 ‘Ley de Transito” y sus regiamentos, del Ministerio de Justicia,
xi) Ley N°17.798 de 1982, “Ley sobre Control de Armas y Explosivos”, del Ministerio de Defensa Nacional,

xiiy D.8. N° 77 de 1982, del Ministerio de Defensa Nacional, Subsecretaria de Guerra, que contiene el “Reglamento
Complementario de ia Ley de Control de Armas y Explosivos”, y sus modificaciones.

xiiiy .S N° 72 del 21 de Cetubre de 1985, del Ministerio de Mineria, que aprueba el "Reglamento de Segurldad
Minera”, publicado en el Diario Cficial de fecha 27 de enero de 1986, v sus modificaciones. _
xiv) D.8. N°47 de Abril de 1992, “Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones”, y sus modificaciones.

xv) D.S. N° 90, del 30 de agosto del 2002, del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, sobre “Sefalizacion y
Medidas de Seguridad cuando se efectiian Trabajos en {a Via Plblica”. :
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xvi) Codigo Sanitario

xviiy Cédigo del Trabajo

NORMAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE NORMALIZACION {INN)

NCh 347 Of. 1999 : Construccion - Disposiciones de Seguridad en Demolicion.

NCh 349 Of. 1999 : Construccion - Seguridad - Disposiciones de Seguridad en Excavacion.

NCh 350 Of. 2000 . Censtruccion - Seguridad - Instalaciones Etéctricas Provisionales - Requisitos.
NCh 351/1 Of. 2000 : Construccion — Escalas - Parte 1: Definicién, Clasificacién y Requisitos Bimensionales.
NCh 351/2 Of. 2000 : Construccion - Escalas - Parte 2: Requisitos Generales, Ensayos y Marcado.
NCh 351/3 Of. 2002 : Construccion - Escalas - Parte 3: Requisitos para las Escalas de Madera.

NCh 351/4 Of. 2001 : Construccion - Escalas — Parte 4: Escalas Metalicas - Requisitos.

NCh 351/5 Of. 2001 . Construccion ~ Escalas — Parte 5: Requisitos Generales, Ensayos y Marcado.
NCh 383 Of, 55 © Medidas de seguridad en ef almacenamiento de explosivos.

NCh 384 Of. 55 . Medidas de Seguridad en el empleo de explosivos.

NCh 385 OF. 55 © Medidas de Sequridad en el Transporte de materiales Inflamables y Explosivos.
NCh 387 Of. 55 : Medidas de Seguridad en el Empleo y Mangjo de materiales Inflamables.

NCh 461 Of. 77 © Proteccion Personal. Cascos de seguridad Industrial. Requisitos y ensayos.
NCh 598 OF. 1999 © Andamios - Requisitos Generales de Seguridad.

NCh 1.411/1 Of. 78 : Prevencion de Riesgos. Parte |: Letreros de Seguridad.

NCh 1.411/2 Of. 78 : Prevencian de Riesgos. Parte |I: Sefiales de Sequridad.

NCh 1.411/3 Of. 78 : Prevencion de Riesgos. Parte |Il: Tarjstas de  Sequridad.

NCh 1.411/4 Cf. 78 : Prevencion de Riesgos. Parte 1V: identificacion de riesgos de Materiales.

NCh Elec. 4/2003 o Electricidad - Instalaciones de Consumo en baja tension.

NCh Elec, 12/87 : Empalmes Aéreos Monofésicos,

D.- BASES PARA EL ASEGURAMIENTO DE CALIDAD EN CONSTRUCCION DE OBRAS PUBLICAS

1 Obligaciones de la Empresa Contratista sobre Aseguramiento de |a Calidad

La Empresa Confratista es responsable de la calidad de las obras construidas y velara por el aseguramiento de dicha calidad,
para lo cual implementara un Pian de Aseguramiento de la Calidad (PAC) en la obra que permita asegurar, mediante practicas
sistematicas y documentadas, el cumplimento de los requisitos, & los requerimientos de la Direccion contratante y a Ias normas
chilenas y extranjeras indicadas en las especificaciones técnicas del contrato.

El PAC debera contempler las acciones que realizard la Empresa Contrafista para cumplr con los requisitos y las
especificaciones tecnicas del Confrato y dar a la Direccion contratante la confianza adecuada de ello. Este PAC debera
garantizar que todas las actvidades organizativas y {ecnicas, necesarias para alcanzar los objetivos de calidad espemf icados en
el confrato, estén previstas y se apliquen en forma eficaz.

Los eventuales costos originados por el funcionamiento del PAC, deberan ser de cargo de ia Empresa Contratista y corjsideracfos
en los Gastos Generales de la obra, aunque no aparezcan en forma explicita en el anafisis de dichos gastos generales.:

2 Unidad de Aseguramiento de la Calidad (UAC)

Dentro de |a estructurz organizacional que la Empresa Contratista desarrolle para la ejecucion de la obra, debera incluir una
Unidad de Aseguramiento de la Calidad (UAC), que estard compuesta por la o las personas responsables de la mp?ementaczon
de! PAC en lz Obra, cuya jerarquia y posicion deberd cumplir con lo siguiente; :

a)  Sera jerarquicamente independiente dsl profesional que se enciientre a cargo de la obra en calidad de Residents,

by  Debera tener la capacidad suficiente, con autoridad otorgada por la Direccidn de la Empresa Contratista, para intervenir en

todas v cada una de las fases del desanollo de la obra, en la recepcion de materiales ¢ productos, en los procesos de
ejecucion de las unidades de obra y, por supliesto, n sus propias recepciones internas.
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El profesional que estara a cargo de la Unidad de Aseguramiento de la Calicad debera ser un ingeniero Civil, Constructor Civil 0
Ingeniero constructor cuyo titulo, mencion o especialidad este referido a la construccion de obras civiles, con la experiencia
sefialada en “Anexo Complementario®, no se considerara conservacion, asesoria de inspeccion y proyectos.

Ademas, debera haber aprobado un curso de capacitacién basica en Aseguramiento de la Calidad, que cuente con 40 horas
minimas y que contemple a lo menos los siguientes médulos:

- Las Normas S0 9000

- Fundamentos de fa Gestion y el Aseguramiento de Calidad

- Estratagia de implementacion del Plan de Aseguramiento de la calidad
- Talleres de Documentacion para el Aseguramiento de fa Calidad

- Auditorias de Calidad

- Herramientas para el Mejoramiento de la Calidad

Las principales responsabilidades del Encargado de Aseguramiento de 1z Calidad (EAC) serén:

v Liderar y coordinar a la Unidad de Aseguramiento a la Calidad en la obra

u Impiementar un PAC en la Construccion de la obra y verificar su correcto funcicnamiento.
u  Coordinar y gestionar las auditorias internas de calidad.

v Hacer difusion y capacitacion interna.

= Debera elaborar un Informe final del PAC implementado.

El profesional antes indicado podré ser removido o reemplazado sélo con aprobacion previa y expresa del Inspector Fiscal. El
profesional de reemplazo debera cumplir con los mismos requerimientos exigidos en las Bases.

3 Plan de Aseguramiento de la Calidad (PAC)

Ei Contratista debera elaborar y presentar el PAC para revision y aceptacion del Inspector Fiscal del confrato en el plazo indicado
en el Anexo Complementario contados desde la fecha en que fa resolucion o decreto que adjudicod el contrato ingrese
toteimente tramitado a la oficina de partes de fa Direccion. El Inspector Fiscal tendra el plazo fijado en el Anexo
Complementario para formufar observaciones. Las eventuales observaciones def Inspector Fiscal se deberan incorporar al PAC
dentro del plaze que éste establezca. Si no hay observaciones y cumplido dicho plazo, se entendera como aceptado el PAC. En
caso de haber observaciones al PAC, el Inspector Fiscal se las haré llegar al Contratista y le fijara un nuevo plazo para: CO{FBQIHO
y volver a presentarlo para aprobacion,

En todo caso, el Contraista no podré iniciar fa ejecucion de ninguna parfida o item incluida en los niveles 1 y 2 del PAC definidos
en el punto 3.3, mientras éste no sea aceptado por el Inspector Fiscal. El Inspactor Fiscal exigira o anterior y en caso de
incumplimienio, debera aplicar las sanciones establecidas en el R.C.CP.

En ia primera reunion general que cite el Inspector Fiscal, el Contratista, debera exponer lo siguiente respecto a su PAC

s Experiencia del responsable de la UAC y de su equipo de trabajo. _

#=  Aspecios mas importantes del PAC de la cbra, como €l tratamiento de No Conformidades, control de subcontratistas,
control de materiales, control y calibracion de equipos, etc.

= §ituviese, se deberd presentar la Politica de Calidad de la Empresa Contratista, su experiencia en PACs y reg|s ro de
Proveedores y Subcontratistas y su respectiva evaluacion.

La Direccion confratante, el Inspeclor Fiscal y ja Asesoria a fa Inspeccién Fiscal si existiera, tendran libre acceso a los
documentos vy registros del PAC. En Ja obra, el PAC sera supervisade por el Inspector Fiscal, con apoyo de la Asesorla ala
inspeccion Fiscal, y seré auditado por la Direccidn confratante, segun ésta fo disponga.

El PAC debera reflgjar el funcionamiento real de la obra, por leo que &s un documente que debe ser revisado y actualizado por la
Empresa Contratista, segin el desarrollo de los procesos y practicas de la obra. De este modo, &l PAC sera dinamico durante el
transcurso de la obra, lo que generara sucesivas revisiones que deberan ser aceptadas por el Inspector Fiscal, para su puesta &l
vigencia.

Se deja establecide que el PAC presentado por la Empresa Conlratista es de su exciusiva responsabilidad, debiendo ser a entera
satisfaccian del MOP. Su aceptacion o aprobacién por parte de la Inspeccion Fiscal, no generara ningdn compromiso:por parte
de la Direccion contratante diferente de lo establecido en el R.C.O.P. La aceptacién ¢ aprobacion por parte del {nspector Fiscal
sdlo implica que ne existen ohservaciones al PAC y a sus procedimientos.

Et PAC debera confener al menos lo siguiente:
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3.1 Portada a indice

La portada debera contener los nombres y firmas del responsable de la elaboracicn del PAC, la revision por el responsable de la
UAC, la aprobacion del Profesional Residente y un espacio para que el Inspector Fiscal deje constancia con su nombre y firma
de haber revisado y aceplado el documento. Ademas, se deber indicar claramente el nombre de la empresa y Iogotlpo si
tuviere, el nombre del Contrato al que corresponde y el nimero de la version en la que se encuentra dicho PAC,

Tras la hoja de portada se debera incluir un indice del contenido del PAC.

3.2 Descripcion del Contrato

Se debera hacer una breve descripcion de la obra, que contenga a lo menos la siguiente informagién:
“  Nombre del contrato

= Codigo SAFI del contrato

= Resclucion que adjudica el Contrato

= Plazo de gjecucion de los trabajos

@ Fgcha de inicio y término confractuales

a Ubicacion de las ohras

= Nombre de la empresa Contratista

@ Monto del Contrato

Nombre de los subcontratadoes, silos hay, e itemes subcontratados
s Caracteristicas del trabajo a realizar (breve descripcion)

= Inspector Fiscal

= Profesional Residente de la obra

4 Encargado de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad

3.2 Alcance del PAC

El alcance del PAC debera contener todas las partidas o items, materiales y servicios que se someteran a control mediante PAC,
gue seran al menos las que se indican en estas Bases, segiin el siguiente criterio, sin desmedro de los procesos de gestzon
propios de la Empresa Contratista que también se sometan a consideracion del PAC:

» Nivel 1: Es el nivel de maximos requisites. Se aplica a las partidas o items, materiales y servicios complejos o de dificil
gjecucion. Las actividades clasificadas en este nivel, requeriran del desarrollo de los correspondientes procedmentos
aspecificos y del diseflo de formularios para registrar su aplicacion. :

s Nivel 2. Considera ef mismo programa completo de acciones sistematicas y documentadas indicadas en el Nivel 1, salvo fa
elaboracién de procedimientos especificos. Quedan catalogadas en este nivel, la mayor parte de las actividades del
Conlralo, en particular las actividades de cierla importancia econdmica, técnica o social que podrian generar prob gMas por
deficiencias que afecten su calidad.

= Hivei 3: kste nivel no implica un programa de acciones sistematicas y documentadas, sin embargo, exige la aplicacion de
normas de buena practica y el cumplimiento de las especificaciones tecnicas y la normativa obligatoria. Quecian en este
nivei todas las aclividades no incluidas en ninguno de los dos niveles anteriores.

! contratista podra agrupar por actividades aguellos items que tengan igual nivel de exigencia y aplicar los cnterlos antes
sefialados a las actividades.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion contratante se reserva el derecho de exigir un aumento del alcance del PAC o una
vanacidn de los niveles durante la obra, en caso de considerarlo necesario, producto de modificaciones de contratp u ofras
causales técnicas que lo ameriten a juicio del Inspector Fiscal, Lo anterior no dara derecho a indemnizaciones ni pago adicional
alguno.

Si ls Empresa Contratista considera que, para asegurar 1a calidad de la obra, es necesaric incorporar algtn ofro item o:aclividad
al alcance, podra hacerlo. Iguaimente podra aumentar los requisitos en el nivel de aplicacion del PAC a las act twdades minimas
exigidas en las Bases de Licitacidn, pero en ningdn caso disminuirlos. :

3.4 Objetivos de calidad

La Empresa Contratista debe indicar expresamente en el alcance de su PAC a presentar, los Objetivos de Calidad defla obra a
matarializar, lo que debe corresponder a una fransformacion concreta del trabajo a realizar en resuitados medibles, razonables,
claros y coherentes y debe ser funcion acemds de los requerimientos mismos del contrato. Los siguientes objetivos de dalidad se
proponen a modo de ejemplo para el trabajo a realizar por ¢l Contratista:
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- Control de riesgos ambientales, legales, sociales y de la seguridad del entorno de las obras durante el 100% de la
duracion def contrato. '

- Cumplimiento del programa de trabaio propuesto al menos en un 80% de sus aspectos (porcenlaje a proponer por &
conlratista). 5

- Cumplimiento del programa de inspeccion y ensayos en un 100% (porcentaje a proponer por ef contratista). 5

- Cumplimiento de las Especificaciones a controlar por el Laboratorio en un 100% (porcentaje a pr0poﬁezr por el
contratista). |

- Cierre de no conformidades del PAC del Contrafista, independiente de la fuente de donde provengan, en un plazo no
superior a la cantidad de dias indicadas en el Anexo Complementario dias, después de emitida la no conformidad.

De ac;uerdo a eslos objetivos, los procedimientos de gestion que elabore la Empresa Contraiista en su PAC, deberan incorporar
los criterios de aceptacion e indicadores de gestion que permita evaluar el cumplimiento de estos objetivos generales.

3.5 Normativa aplicable

El PAC debera incluir una fista de codigos y normas aplicables al contrato, que debe contener al menos las exigidas por la
Direccion contratante en las especificaciones técnicas. El Contralisia debera tener una copia de todos los cédigos y normas que
se apliquen al contrato, en el lugar de la obra y deben encontrarse siempre disponibles. :

3.6 Organizacion de la Obra

Sera parte del PAC de la obra, el organigrama que sea solicitado en las Bases Administrativas. Este debera estar siempre
actualizado y deberd reflejar la organizacian de 1a obra en todo momento.
En este organigrama debe reflejarse la independencia jerarquica de la UAC de la Unidad de Ejecucién de la obra, ‘asi como
también la autoridad otorgada por la Direccion de la Empresa Contratista al encargado de la UAC para intesvenic en todas y cada
ura de las fases def desarroflo de la obra. :

3.7 Programa oficial de trabajo
El programa oficial de trabajo exigido en las Bases Adminisirativas, debera ser parte del PAC de la obra. Este programa debe
encontrarse actualizado en todo momento, efeciuando un seguimiento que refleje &l avance real de las obras. '

3.8 Control de los Procesos

La Empresa Contratista debera elaborar, aplicar y controlar ios procedimientos que permitan fiscalizar el correcto desempefio de
las distintas actividades que figuran en el alcance de su PAC. Ademas contendra la sistematica de gjecucion y establecera las
responsabilidades de todos los implicados en la realizacion de dichas actividades.

Dichos procedimientos deben ser la pauta de una forma real de trabajar, y deben sefialar los puntos criticos del proceso de
gjecucion, es decir, aquellos a los que se debe prestar una alencién especial, porque aunque tedricamente fueran ‘de sobra
conocidos, to habitual s que, cuando existan fallas, sigan preduciéndose, sorprendentemente, en esos punios.

3.9 Compras de Materiales y Productos

Se debera hacer un listado de materiales y productos sometidos &l PAC los gue seran al menos los requeridos para desarrollar
actividades o items con nivel 1 de aplicacion del PAC. Para estos efectos, Ja Empresa Contratista debe contemplar af control de
compras que va a aplicar. Este control de compras, tisne como objstivo establecer pautas para la soficitud de materiales y
productos y para et confrol en la recepeion, de modo que lo enfregado en obra se &juste exactamente a lo especificado. En este
punto del PAC, se debera indicar el fipo y frecuencia de los controles o ensayos sobre los materiales y productos sometides al
PAC, incluso debe dejar constancia de dichas confroles. Ademas, la Empresa Contratista debera llevar un registre de evaluacion
de los proveedores de la obra, que debera estar siempre actualizado,

3.10 Subcontrataciones

Cuando la Empresa Confratista fuera auforizada a subcontratar parte de los frabajos, de acuerdo a lo establecido en el RCOP,
debera describir en ef PAC el tratamiento que se le dara al proceso de subcontrataciones, De este modo ef PAC debera contar
con un método que permita aceptar solamente a aquelios subcontrafistas que proporcienen una confianza razonable y que sean
capaces de asumit los requisitos del PAC establecido para la obra. Se enfiende, en todo caso, que es la Empresa Contrafista Ia
responsable de lodas las obligaciones contraidas con la Birsccién contratante, en virtud del Art. 101 del R.C.O.P.
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3.11 Acopios, Almacenamiento y Manejo de Materiales o Productos

Et PAC de la obra describira el tratamiento general que dara a aquellos materiales o productos que sea necesario acopiar o que
requieran un almacenamiento y manejo bajo cierlas condiciones controladas, considerando e! cumplimiento de la: normatma
vigente y los procedimientos de la buena pracica.

Para estos materiales se debera definir fundamentalmente lo siguiente:

= lLaidentificacion, procedencla y requisitos de los materiales.
= Las caracterisficas del acopio (ubicacion, fipo y estado de la superficie, capacidad aproximada, accesos, etc. )

= Elsistemna de mantenimiento propuesto, que considere &l control y seguimiento periédico de los acopios, para asegurar que
fos materiales conserven sus caracteristicas originales en el fiempo.

En resumen, deberén aplicarse todas las madidas necesarias para mantener las condiciones que hicieron apic al material
acopiado o almacenado, para su utifizacion en ia obra.

3.12 Inspeccién, Conirol y Ensayo

La Empresa Contralista debera establecer fa forma en que realizaran las inspecciones, los controles {topogréficos, de Iaberatono
y de terreno) y los ensayos, la programacion de éstos y fa forma de documentarios. Esta informacion se registrara en fichas o
formularios que deben contener los Puntos de Contro! y debera enconfrarse siempre a disposicién del |, Fiscal.

u Programacion o planificacion de las inspecciones: contemplara las partidas, items o procesos a controlar dentro del PAC, la
frecuencia de los controles, el tipo de inspeccién, el responsable de la inspeccidn y las condiciones de aceptacmn 0
rechazo, tomands comao minimo lo establecido en las Especificaciones Técnicas.

= Programacion o planificacion de los ensayes: contemplara como minimo los elementos o materiales a ensayar, ‘el fipo de
ensayo, el responsable del ensayo, la frecuencia del ensayo, la norma aplicable y sus condiciones de aceptamon o rechazo,
torando como base lo establecide en las Especificaciones Técnicas del Contrato.

3.13 Control de Equipos de Medida y Ensayo

ki PAC de la obra debera contener el listado de equipes de medida y ensayo e instrumentos topograficos, propios y/o
subcontratados, sometidos a controf y calibraciones indicando como sera verificado su funcionamiento y la forma de documentar
su cumplimiento.

Dehera considerar a lo menos lo siguiente:

= ddentificacion del equipo o instrumento.
+  Método de calibracion.

= Forma de registrar |2 calibracion.

w  Frecuencia de la calibracion.

3.14 Cumplimiento de requisitos medioambientales

La Empresa Contratista deberé hacer un listado de los requisitos medioambientales para la cbra de acuerdo a las Bases de
Medio Ambiente y Temitorio v la normativa al respecto aplicable vigente. Asimismo, debera incluir la descripcién de las
actividades generales contempladas, que aseguren el cumplimiente de tales requisitos, como se van a controlar dichas
actividades y a forma en que se va a demostrar que se han realizado correctamente.

3.15 Cumplimiento de requisitos de prevencidn de accidentes del trabajo
La Empresa Contratista debera incorporar en su PAC, un listado de los requisitos de prevencion de accidentes del trabéjo parala
obra, de acuerdo a las Bases de Prevencion de Riesgos y la normativa aplicable. Deberd describir las acciones contempladas

que aseguren el cumplimiento de tales requisitos, como se van a controlar estas acciones y la forma en que se va a demos{rar
que se han realizade correctamente.

3.16 No conformidades
Las No Conformidades son incumplimientos de los requisitos especificados er: las Bases de Licitacién. El PAC debera con5|derar

la forma en que se van a fratar y documentar las No Conformidades con el objeto de controlar, registrar, subsanarlas y ‘darles un
seguimiento, sin perjuicio de las eventuales muifas contempladas en el contrato. :
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Los formularios ufilizados deben estar de acuerdo al modelo ipo que se acomparia en el Anexo N ° 1 de las presentes Bases ¥
deberan considerar a lo menos I siguiente: 5

= Descripcion de la No Conformidad,

= Definicion de! grado de importancia de la No Conformidad (Menor, Mayor, Critico), tipificados de la siguiente manei’a'

- Grado Menor: Ligero defecto con reparacion inmediata que no deja consecuencia permanente en la obra, Io que ne
exime de completar el informe de no conformidad. -

- Grado Mayor: Defecto que puede afectar a los requisitos exigidos, aunque no impide necesariamente fa continuacion
de los trabajos en esa aclividad concreta, También se apiica a No Conformidades gue generan impacto 5|ng icativo
en el medio ambiente o un riesgo para la seguridad de la obra.

- Grado Critico: Defecto que afecta a los requisitos v especificaciones, asi como a la aptitud del proceso o: producto
Supone un gran riesgo, por lo que se interrumpe el proceso, en tanto no se solucione el problema. Se aplica de igual
modo, a aquellos procesos que producen un gran impacto para el medio ambiente o un serio riesgo para la
sequridad de la obra.,

= Nombre de quien detectd la No Conformidad.

*  Nombre yfirma de quien propan la solucion y de quien la aprueba, Iz cual a su vez debe ser aprobada por ta 1. Fiscal.
v Medios necesarios para gjecutar a solucion.

= Indicar si fa No Conformidad implica una Accion Correciiva.

= Establecer Jos parametros u ofros aspesctos que se controlaran para verificar |a eficiencia de |a soltcion

= Tratamiento eficaz de las No Conformidades.

= Verificacion y cierre de las No Conformidades.

Las No Conformidades detectadas en los trabajos la puede emilir la misma Empresa Contratista, el Inspector Fiscal o la Asesoria
ala Inspeccion Fiscai. Ademas, las autoridades, visitadores de obra, especialistas, auditores y los Jefes Superiores del Servicio,
podran dstectar y observar No Conformidades y documentarlas a fravés del Inspector Fiscal. De cualquier forma una No
Conformidad en el frabajo de la Empresa Confratista es Gnica, por lo que sera registrada una sola vez y en e formulano
respectivo,

3.17 Acciones correctivas y preventivas

El PAC debera considerar la forma en que se van a controlar y documentar las Acciones Correctivas que garanticen la no
repeticion de las No Conformidades y las Acciones Preventivas que aseguren gue no se va a producir la potencial No
Conformidad que previene. Se debe incluir la forma en que se va a comprobar su eficacia, sin perjuicio de las eventuales multas
contempladas en las Bases del Contrato.

En el fratamiento de Acciones Correclivas se debe considerar:

s Investigacion de la causa de la No Conformidad que genera la Accién Correctiva,
Deferminacion de la Accion Correctiva que elimine fa causa da la No Conformidad y su aprobacion.
s Control de la ejecticion de la Acclon Correctiva y de su eficacia.

n &l tratamiento de Acciones Preventivas se debe considerar:

Diagndsiico, analisis e identificacion de las causas de potenciales No Conformidades,
s Determinacion de los pasos para prevenir potenciales problemas que requieran de Acciones Preventivas.
s Aplicacion de la Accidn Preventiva v el confrol de su eficacia.

3.18 Procedimientos de Trabajo

Las pariidas, fems, matesiales o actividades que por su implicancia para la calidad de los trabajos se les ha dado apliQacién del
PAC Nivel 1, requeriran del desarrollo de procedimientos especificos para su ejecucion. Los procedimientos especificos deben
con‘ener al mengs 1 siguiente informacion:

s Definicidn de los encargados de la ejecucion del proceso ¢ actividad.

= Indicar los medios precisos para llevar a cabo el proceso o actividad.

Indicar la secuencia de tareas para desarrollar el proceso o actividad.

#  Establecer los parameatros u otros aspectos del procese o actividad que son objeto de contral.
Describir la forma en que se realizara |a supervision de los procesos o actividades.
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= Deberan especificar criterios de acepiacion e indicadores de gestion del Procedimientc Especifico que permita evaluar los
objetivos generales de calidad dei PAC.

Los procedimientos especificos deben estar presentados antes de comenzar la gjecucion de fa partida o ifem. El Inspector Fiscal
exigiré lo anterior y, en caso de incumplimiento, debera aplicar fas sanciones establecidas en el R.C.O.P.

= El contratista debera tambign proponar en su PAC la documentacion de procedimientos de gestion que le permita’i mcorporar
la gestion misma del contrato denfro def PAC.

3.19 Registros de Calidad
El tiempo de conservacion de los registros de calidad debe ser al menos hasta ta liquidacion final det Contrato.

Durante este plazo se deberan mantener archivados al menos Ios siguientes documenios en originales y/o medios magnencos
los que deberdn estar a disposicion de la Direccion contratante :

= Certificados de los ensayos y de los controles de materiales y procesos.

» Cerlificados de ensayos especiales y certificacion del producto entregado por el proveedor.
i Listas de chequeo.

= COftros documentos de ensayos y control de materiales y procesos.

v |nformes de inspeccionas relevantes, de especialistas u otros.

w  Informes y controles topograficos.

= Los informes de No Conformidad y Acciones Correctivas.

s | osinformes de auditorias internas,

= Losinformes de auditorias realizados por fa Direccion contratante.

u  Resultados de las auditorias infernas y fechas de ejecucion,

3.20 Control de la Documentacion

Se describira en el PAC, el Iratamiento que se le va a dar a la documentacion tanio de 10s frabajos en st, como la documentacion
de aseguramiento de calidad, por ejemplo: :

= Documentacion del Contrato: Bases, Especificaciones, planos del proyecto, informes y memorias del proyecto, normas efc.
#  Documentacion de asequramiento de fa calidad: PAC de la obra, procedimientos, ete.

Este punto del PAC debera cumplir con el objetivo de asegurar que todos los participantes en la ejecucion de la obra, dispongan
en cada momente de la documentacion actualizada del Confraio, evit ando ios errores por desinformagion o utilizacion ds
documentos obsoletos. -

3.21 Auditorias Internas de Calidad

El PAC debera contemplar auditor{as infernas que deben desarroliarse, mediante procedimientos establecidos por personas
calificadas, capacitadas para ello e independientes de los responsables directos del contrato auditado,

k| Contratista deber efectuar fa cantidad de auditorias indicadas en el Anexo Complementario al afio a todos los procesos "
actividades del confrato definidos como nivel 1y 2. Eslo se puede realizar en su totalidad o por partes, -

Las auditorias infernas deben cumplir con &l obietivo de;

a)  Verificar que todas las medidas de aseguramiento de calidad contempladas en el PAC se cumplan con eficacia y eficiencia.
by Verificar la solucion efectiva de No Conformidades detectada y la eficaz implantacion de las Acciones Correctivas!

Las auditorias deberén ser realizadas por profesionales de la misma empresa o por audifores externos que cumplan los
siguientes reguisitos:

v Acreditar experiencia habiendo efectuado al menos la cantidad de auditorias indicada en el Anexo Comptementano
auditorias de calidad. :

s Haber aprobado un curso de auditoria de Flan de Aseguramiento a la Calidad dictado por alguna Instifucicn Ce{iiﬁé:ada.
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4 informe final

La Empresa Contratista debera presentar un informe Final al inspector Fiscal en dos copias, en un plazo de 30 d;as a pamr de
lafecha de término de la obra.

Debera informar sobre fas Conclusiones y Recomendaciones, expresando opiniones y comentarios sobre Ja aplicacion del PAC,
efectividad, problemas y opciones de mejoramiento, v un anélisis de estimacion de costos de la aplicacion de medidas
correctivas y preventivas asi como fa estimacién de costos de la no aplicacion de medidas correctivas y preventivas én relacién
con la aplicacion del PAC. Para la estimacion de costos en la aplicacion de las medidas correctivas y preventivas, se debe
considerar los items de costo directo de la medida, costo por frabajo rehecho y costo por paralizacién de actividades {si hubiere),
mientras que para la esfimacion de costos por no aplicacian de medidas correctivas considerar aquellos items, partedas 0
actividades que pudiesen haberse visto afectadas de no aplicarse las medidas correctivas y preventivas. :

5 Auditorias al PAC a realizar por la Direccién contratante

Ademas de las auditorias internas de calidad, la Direccion contratante podra realizar auditorias al PAC de la obra; seglin lo
disponga, para verificar el adecuado desarrolio y funcionamiento de este en el Contrato. La fecha de la auditoria sera‘avisada a
la Empresa Contrafista con a lo menos 15 dias de anticipacion, para lo cual debera otorgar al auditor todas las facilidades e
informacion necesaria.

Estas auditorlas tendran como principal objetivo verificar el buen funcicnamiento det PAC en la obra y corresponderan &

certificacion de Iz obra.

6 Formulario “Informe de No Conformidad”

Formulario "informe de No Conformidad"

{Logotipo y PAC | Niimero:
nombre de la Obra:
empresa INFORME DE NC CONFORMIDAD
Confratista)
ftem o Actividad:
- Fecha:
Elsmento o documento afectado:
Emitido por:
Ubicacion:
[IContratista _
Referencia: Il Asesoria a la Inspeccion
Fiscal :
Nombre del Responsable:
I Inspector Fiscal

Descripeion de la No Conformidad:
{Quien Ia emite)

Grado: Il Menor Il Mayor Il Critico

Causa Prohable:
{Contratista)

Genera Acclén Correctora: INo 05i Nimero:

Solucion Propuesta:
(Confratista)

Responsable de la Solucién: Fecha prevista:
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Aceptacién por el IF (si corresponde):

Firma:

Observacioneas:

Emitido por:
(Quien detecta)

Firma:

Fecha:

Aprobado por:
(Contratista)

Firma:

Fecha:

Cerrado por:
{Conlratista)

Firma;

Fecha:

Verificado por:
(Conlratista, Asesoria a la
inspeccion Fiscal o

0 Inspector Fiscal,

segun corresponda)
Firma;

Fecha:

E.- ANALISIS DE PRECIOS

E.1 ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

N° ftem
Nombre item

] Nombre

| Unidad | Cantidad (a)

P Unitarios § (b)  Costo Unitario (al*(b) _

Materiales

Subtotal

Equipos

Subtotal

Mano de Obra

Subtotal

Costo Directo (CD)

Gastos Generales y Utilidades

Precic Unitario ltem (PUl)

E.2 GASTOS GENERALES Y UTILIDADES

DESCRIPCION

UNI. CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO

PRECIO TOTAL

Valor Total Costo Directo (CD}
Valot Total Gastos Generales

% Gastos Generales ofr CD
Valor Total Utilidades

% Utilidades cfr CD

Valor total de la Oferta

56 de 57




F.- PROGRAMA OCUPACIONA

L

MESES

CALIFICADA

SEMI CALIFICADA NO CALIFICADA

Mes 1

Mes 2

Stblotal

Total Wanc de
Obra

JNHISCAHPA/APGICGOMYR/EBL.

ANOTESE-TOWESE RAZON Y CO UNﬁSUESE

T
R

R

JORGE NORARBUENA Here - g2
DIRECTOR GENERAL OBRAS PUBLICAS
SUBROGANTE
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